FORVALTNING AF DATABESKYTTELSE

DATABESKYTTELSE OG -SIKKERHED

SADAN HJZALPER CANONS RAMME FOR ANSVARLIGHED
IFM. DATABESKYTTELSE OS MED AT BESKYTTE DINE
PERSONLIGE DATA

Canon Europa N.V.- koncernen ("Canon EMEA" eller
"Koncernen") spaender over Europa, Mellemasten og
Afrika, og i hele denne store region findes der mange
forskellige databeskyttelseslove.

Canon har en omfattende ramme for ansvarlighed ifm.
databeskyttelse, der inkorporerer farende principper og
fremgangsmader for databeskyttelse, for at hjselpe koncernen, og
dem, som vi leverer produkter og tjenester til, med at handtere
databeskyttelse pa en ensartet og standardiseret made pa

tveers af alle vores markeder, og den sikrer, at vores virksomhed
fungerer gnidningslast.

Rammen for ansvarlighed ifm. databeskyttelse fastlaegger Canons
tilgang til overholdelse af databeskyttelseslovgivningen og vores
forpligtelse til at handtere personlige data pa en sikker made

for at hjeelpe med at opfylde dette Iafte og vores forpligtelser i
henhold til geeldende databeskyttelseslovgivning, herunder EU's
generelle databeskyttelsesforordning ("GDPR").

Canons Privacy Office og vores netvaerk af Privacy Champions
understetter kunder, partnere og mere end 14.000 medarbejdere
i mere end 120 lande. Canon bestraeber sig altid pa at overholde
den relevante databeskyttelseslovgivning, samtidig med at

vi kontinuerligt forbedrer processerne for overholdelse af
databeskyttelsesregler.

Canon

Canons ramme for ansvarlighed ifm. databeskyttelse overvages Igbende,
og opdateringer kommunikeres til medarbejderne ved hjzelp af relevante

kanaler og undervisning, hvor det er relevant.

Rammen for ansvarlighed ifm. databeskyttelse omfatter:

. Politik for ramme for ansvarlighed .
ifm. databeskyttelse

. Politik for kundedata og markedsfaring .
. Politik for hdndtering af overtraedelser
. Politik for databehandling

. Politik for enkeltpersoners rettigheder

. Retningslinjer for risikostyring ifm.
databeskyttelse

Retningslinjer for
leverandgrstyring

Retningslinjer for indbygget
databeskyttelse

Retningslinjer for HR-data

Standard for dataopbevaring

Retningslinjer for fusioner og
overtagelser
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CANON-KONCERNENS ETISKE REGELSAT -
DATABESKYTTELSE SOM EN DEL AF VIRKSOMHEDENS ETIK

Canon etablerede "Canons etiske regelsaet” i 1992 og opdaterede

det senere som Canon-koncernens etiske regelsat i 2001. Det
tydeligger koncernens ledelsesmaessige indstilling og standarder, som
koncerndirektarer og medarbejdere skal overholde i deres roller.

Der er udarbejdet et compliance-kort pa japansk og mere end 20

andre sprog, herunder engelsk, fransk og tysk, og det er blevet givet

til koncerndirektarer og medarbejdere over hele verden. P& den ene
side af kortet star San-Ji-anden (de tre selvbegreber), som har vaeret
virksomhedens ledende princip siden grundlaeggelsen, og pa den
anden side en compliance-test, der ger det muligt for medarbejderne at
gennemfere en daglig selvevaluering.

Vi er ogsa styret af -and, nar det gaelder handtering af
personlige data for vores kunder, medarbejdere og partnere.

JI-CHI (SELVLEDELSE) JI-KAKU (SELVBEVIDSTHED)
Vi opfarer os ansvarligt, nar
vi behandler vores kunders, forstaelse for interessenternes
medarbejderes eller partneres behov ved altid at saette
personlige data, og vi udviser mennesker i centrum for vores
ansvarlighed for vores
handlinger. vejleder os, nar vores handlinger
kan pavirke databeskyttelsen for
de personer, vi arbejder med.

Vi straeber efter at have en bedre Vi tager initiativ til altid at overveje
databeskyttelse i alt, hvad vi gar.
Indbygget databeskyttelse hjalper os
med at integrere databeskyttelse pa en
beslutningstagning. Dette princip proaktiv made.

" CANONS "San-Ji* And

Ji-hatsu (Self-Motivation)
Tag initiativ og veer proaktiv i alt
hvad du foretager dig

Ji-chi (Self-Management)

Opfaer dig ansvarligt og tag ansvar
for alle dine handlinger

Ji-kaku (Self-Awareness)

Forsta den situation du befinder dig i,
og den rolle du har i situationen

Vores lofte ifelge “San-Ji* Anden:

Viskaloverholdeoghandleioverensstemmelse
med gaeldende love og regler.

Vi skal altid handle pa en retfaerdig, arlig
og etisk korrekt made.

Canon

Canon
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Compliance Test

Vil dine handlinger

I veere i strid med nogen regler eller
love?

[J efterlade dig med en folelse af skyld?

[ vaere en skuffelse for din familie,
venner eller kollegaer?

[ seette dig i forlegenhed, hvis de blev
gjort kendt for offentligheden af
medierne?

[ skabe problemer for samfundet?
[J skade Canons brand?

Hvis du er i tvivl om besvarelsen af
ovennavnte, skal du altid kontakte din leder
eller den relevante afdeling.

Yderligere oplysninger finder du under

https://global.canon/en/csr/management/risk.html

JI-HATSU (SELVMOTIVATION)



https://global.canon/en/csr/management/risk.html

