SPRAVA OCHRANY OSOBNICH UDAJU

OCHRANA UDAJU A SOUKROMI

JAK NAM RAMEC ODPOVEDNOSTI ZA OCHRANU
OSOBNICH UDAJU SPOLECNOSTI CANON POMAHA
CHRANIT VASE OSOBNIi UDAJE

Canon Europa N.V. Skupina (dale jen ,,Canon EMEA" nebo
,Skupina“) zahrnuje Evropu, Stredni vychod a Afriku, a v této
rozsahlé oblasti plati mnoho rdiznych zdkond o ochrané
osobnich udaja.

Skupina Canon ma komplexni Ramec odpovédnosti za ochranu
osobnich Gdaju, ktery zahrnuje pfedni zadsady a postupy ochrany
osobnich Udajd, aby pomohl skupiné a tém, kterym poskytujeme
produkty a sluzby, resit otdzky ochrany osobnich Gdajl jednotnym
a standardizovanym zpUsobem na vs$ech nasich trzich a pro
bezproblémové fungovani naseho podnikani.

Ramec odpovédnosti za ochranu osobnich Gdajd stanovi pfistup
skupiny Canon k dodrzovani pravnich predpist o ochrané osobnich
Udajd a soukromi a nas zdvazek bezpeéné nakladdat s osobnimi
udaiji, aby pomohl splnit tento zavazek a nase povinnosti vyplyvajici
z platnych pravnich predpisti o ochrané osobnich udajd, véetné
obecného natizeni EU o ochrané osobnich udajli (GDPR).

Kancelar spole¢nosti Canon pro ochranu osobnich Udajd a nase

sit mistrd ochrany osobnich Udajd podporuji zakazniky, partnery

a vice nez 14 000 zaméstnancl ve vice nez 120 zemich. Spole¢nost
Canon se vzdy snazi dodrzovat prislusné pravni predpisy o ochrané
osobnich Udajd a zdroven neustdle zdokonalovat procesy
dodrzovani ochrany osobnich udajd.

Canon

Ramec odpovédnosti spolec¢nosti Canon za ochranu osobnich udajl je
pribézné monitorovan, zaméstnanci jsou o jeho aktualizacich informovani
vhodnymi cestami a v pripadé potreby jsou proskoleni.

Ramec odpovédnosti za ochranu osobnich tdajt zahrnuje:

. Zasady rdmce odpovédnosti za ochranu . Pokyny pro fizeni prodejct
osobnich udajd

. Pokyny pro zdmérnou ochranu
. Zasady pro Udaje zdkaznik( a marketing

. Pokyny pro personalni udaje
. Zasady rizeni pri poruseni zabezpeceni

. Standard pro uchovavani udajd
. Zasady zpracovatele Gdajd

. Pokyny pro fuze a akvizice

. Zasady prav jednotlivcl

. Pokyny pro tizeni rizik v oblasti ochrany
osobnich udajd




OCHRANA UDAJU A SOUKROMI VE SPOLEGNOSTI GANON

OCHRANA UDAJU A SOUKROMI

PRAVIDLA CHOVANI SKUPINY CANON - OCHRANA OSOBNICH

UDAJU JAKO SOUCAST FIREMNI ETIKY

Spole¢nost Canon stanovila v roce 1992 ,Pravidla chovani spole¢nosti
Canon“ a pozdéji, v roce 2001, je aktualizovala jako Pravidla chovani
skupiny Canon. Objasnuji postoj vedeni skupiny a standardy, které musi
vedouci pracovnici a zaméstnanci skupiny ve svych funkcich dodrzovat.

V japonstiné a vice nez 20 dalSich jazycich, véetné anglictiny,

francouzstiny a némciny, byla vytvorena karta dodrzovani predpist a je
rozdavana vedoucim pracovniklim a zaméstnanctim skupiny po celém
svété. Na jedné strané karty je napis vyjadrujici ducha San-ji (Tri pristupy
k sobé sama), ktery je vidc¢i zdsadou spole¢nosti od jejiho zalozeni, a na
druhé strané je test dodrzovani predpisud, ktery umoznuje zaméstnancdm

provadét kazdodenni sebehodnoceni.

Dale se duchem

Fidime pFi nakladani

s osobnimi Gdaji nasich zakaznikd, zamé&stnanct a partnerd.

JI-CHI (SEBERIZENI)

PF¥i zpracovani osobnich udajl
nasich zakaznikd, zaméstnancl
nebo partnerl se chovame
odpovédné a za své jednani
neseme odpovédnost.

JI-KAKU (SEBEUVEDOMENI)

Snazime se lépe porozumét
potrebam zainteresovanych
stran tim, ze pfi rozhodovani
vzdy klademe dudraz na lidi.
Touto zasadou se Fidime

v pfipadech, kdy by nase jednani
mohlo mit dopad na soukromi
osob, se kterymi jedndme.

CANON "San-Ji" Spirit

Ji-hatsu (Self-Motivation)
Take the initiative and be proactive
in everything you do

Ji-chi (Self-Management)
Conduct yourself responsibly and
be accountable for all of your
actions

Ji-kaku (Self-Awareness)
Understand the situation you find
yourself in and your role in that
situation

Our commitment under the "San-Ji" Spirit:

We must observe and act in accordance
with all applicable laws and rules.

We must always conduct ourselves in a
fair, honest and ethical manner.

Canon

Canon

~

Compliance Test

Would your actions

[ violate any laws or rules?

[J leave you feeling guilty?

[J disappoint your family, friends or
co-workers?

[J embarrass you if reported publicly
in the news?

[J cause trouble for the community?

[J harm the Canon Brand?

When in doubt, always consult your
superior or the designated department.

Podrobnosti najdete na strance

https://global.canon/en/csr/management/risk.html

JI-HATSU (SEBEMOTIVACE)

Ve vSem, co déldme, vzdy iniciativné
dbame na ochranu soukromi. Zameérna
ochrana osobnich Udajd nédm pomaha
aktivné zaclenovat ochranu osobnich
udaja.



https://global.canon/en/csr/management/risk.html

