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RELATORIO DE AVALIAGAO ANUAL DA EXECUGAO DO
PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS
DA CANON PORTUGAL, S.A.

Data: 30 de abril de 2026

Responsdvel pelo Cumprimento Normativo:

Senhor Jodo Antdénio Fernandes Dias

Objeto: Situagdes de risco minimo, reduzido, moderado, elevado e maximo.

1. Enquadramento

Nos termos do artigo 6.°, n.° 4 do Regime Geral de Prevencdo da
Corrupgdo ("RGPC"), e em cumprimento do disposto no Capitulo 8 do
Plano de Prevenc¢do de Riscos de Corrupcéo e Infragdes Conexas (“PPR"),
a Canon Portugal, S.A. ("Canon Portugal”) estd obrigada a elaborar, em
abril de cada ano, um relatério de avaliagdo anual, contendo,
nomeadamente, a quantificacdo do grau de implementacdo das
medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como a previsdo da

plena implementag¢do das medidas.

Em conformidade, este relatério anual visa controlar a implementagdo e
execug@o do PPR da Canon Portugal, o qual se integra no respetivo

Programa de Cumprimento Normativo ("PCN") adotado.

O PPR sob confrolo é a versdo original aprovada e atualmente em vigor. O
referido PPR foi
https://www.canon.pt/about us/legal-compliance/,

publicamente partilhado em

bem como

comunicado e disponibilizado via infranet a todos os colaboradores.
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O relatdrio intercalar quanto as situagdes identificadas de risco elevado e
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mdximo foi emitido em outubro de 2025, nos termos do RGPC.

N&o ocorreram alteracdes relevantes nas atribuicdes ou na estrutura

orgéinica e societdria da empresa.

2. Metodologia

O controlo periddico do PPR € assegurado pela Canon Portugal, na pessoa
do Responsdvel pelo Cumprimento Normativo ora signatdrio, em
articulogdo com o Responsdvel Geral do PPR designado e a equipaq,
considerando o planeamento, a implementagdo, a execugdo e a eficdcia

do referido Plano em vigor.

Com o envolvimento dos responsdveis das dreas de negdcio e atividade
da empresa e respetivas equipas, foram realizadas auscultagdes quanto
ao sistema de controlo inferno implementado, procurando recolher dados
e evidéncias do conhecimento e eficGcia das medidas adotadas e

eventuais insuficiéncias a colmatar.

Foram também realizadas reunides internas para acompanhar a efetiva

implementagdo do PPR, bem como esclarecer eventuais ddvidas.

3. Monitorizag¢do e avadliagdio

O PPR da Canon Portugal densifica os principais fatores de risco associados
a atividade da empresa, considerando, em particular, a probabilidade de
ocorréncia € os potenciais impactos operacionais, econdmicos €
reputaciondis, atendendo a constrangimentos possiveis em qualquer drea
ou atividade com riscos, incluindo, designadamente, a qualidade da
governanc¢a € do sistema de controlo interno, a infegridade e a fiabilidade
das operagdes e dos procedimentos, bem como a aptiddo e a

competéncia ético-profissional dos colaboradores.

Considerando a estrutura e organizagdo interna, a Canon Portugal
identificou e analisou varios fatores de risco, cujos riscos associados foram

o graduados como minimos, reduzidos, moderados, elevados € maximos,
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de acordo com o exposto no Anexo Il do PPR adotado.
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Desde a ado¢do do PPR, a Canon Portugal tem monitorizado e avaliado
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as medidas para assegurar a execugdo e a eficacia do Plano, no dmbito
da organizagdo e da atividade empresarial, incluindo, nomeadamente,
nas dareas de administfragdo, de direcdio, operacionais e de suporte,
visando uma implementag¢do exaustiva das respetivas medidas previstas,
cuja execucdo é prioritdria para riscos elevados e mdximos, sujeitando-se

aos procedimentos de controlo legalmente exigidos.

4. Controlo Anual

Para efeitos do presente relatério, a Canon Portugal atesta que se
encontram implementadas mdltiplas politicas corporativas em matéria de
anticorrupgdo, quer localmente, quer ao hivel europeu e intermnacional do

Grupo Canon, no qual a Canon Portugal se integra.

O sistema de controlo interno é moldado por politicas corporativas,
procedimentos e mecanismos locais e supranacionais, que se aplicam a
todos os colaboradores da Canon Portugal no exercicio das suas funcdes

e que devem ser escrupulosamente cumpridos.

Em especial, o Cédigo de Conduta, o PPR e as demais politicas
corporativas de anticorrupgcdo que integram o PCN da Canon Portugall
estdo permanentemente disponiveis, através dos canais adequados, a
todos os colaboradores da empresa, os quais conhecem os instrumentos

de cumprimento normativo adotados, nos termos do RGPC.

Com senisibilizacdo frequente e formagdo interna, os colaboradores da
Canon Portugal est@o cientes do conteddo do PPR e das suas implicagoes
na esfera da organizagdo e na respetiva esfera individual de cada

colaborador, contribuindo para a correta e eficiente gestéo de riscos.

Apds monitorizac@o e avaliagdo, verifica-se que, & data do presente
relatdrio, as medidas previstas no PPR foram globalmente implementadas,
bem como adotados os procedimentos e mecanismos internos de controlo
que abrangem os principais riscos identificados no PPR, incluindo, por
exemplo, as politicas corporativas, a autoafericdio e declaracdo anual de

conflitos de interesses, a identificacdo de clientes, fornecedores e
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parceiros, a avaliagcdo de operagdes, a afericdo de condutas, a
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verificagc@o hierdrquica, a auditoria e outros mecanismos de controlo.

O balango anual permite, assim, concluir que as medidas previstas no PPR
da Canon Portugal encontram-se globalmente implementadas e
afiguram-se satisfatérias, existindo mecanismos de prevencdo, detecdo e

corregdo de atos de corrupgdo e infracdes conexas, no dmbito do PCN,

Sem prejuizo, a Canon Portugal procurard atualizar quaisquer medidas que
se afigurem oportunamente necessarias e reforcar a sensibilizacdo interna
dos responsdveis das dreas, das respetivas equipas e dos colaboradores
para estas matérias, assegurando a melhoria continua das medidas
preventivas e corretivas no édmbito do PPR, para maior eficdcia da

prevencdo e do combate & corrupgdo e infracdes conexas.

N&o foram reportadas ou detetadas quaisquer violacbes do PPR,
nomeadamente atos ou omissdes que constituam ou possam constituir

crimes de corrupcdo e infracdes conexas.

5. Consideragées Finais

Considerando o exposto no presente relatério, e em face do atual estado
de implementa¢do das medidas do PPR, apresentam-se as seguintes

recomendacdes a observar:

a) Zelar pelo cumprimento do PCN da Canon Portugal, incluindo os
procedimentos e mecanismos internos de controlo, bem como garantir

o cumprimento das obrigacdes decorrentes do RGPC;

b) Agilizar a articulagdo entre todos os intervenientes do PCN, incluindo o
Responsavel pelo Cumprimento Normativo, o Responsdvel Geral pelo

PPR desighado e os diversos responsdveis das dreas da empresa;

¢} Acompanhar a execugdo e a eficdcia das medidas previstas no PPR,
nomeadamente as medidas prioritdrias para situacdes de risco
elevado e méximo, bem como propor eventuais alteragcdes no dmbito

do processo de revisdo trienal obrigatéria, nos termos do RGPC;

@ d) Prevenir e analisar eventuais situacdes de conflito de interesses, bem

como quaisquer irregularidades e infracdes detetadas ou reportadas;




Canon

e) Acompanhar o programa de formacdo interna dos colaboradores e
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verificar as agdes em matéria de integridade, transparéncia, ética
profissional, gestdo de riscos e prevengdo da corrupcdo, reforcando a
formacdo inicial e continua, local e regular, em lingua portuguesa, em

matérias relacionadas com o PPR e a atividade da empresa; e,

f)  Acompanhar o canal de denuncia interna e assegurar o cumprimento
das obrigacdes resultantes do RGPC e do Regime Geral de Protecéo

de Denunciantes de Infragdes.

Este relatdrio & emitido pelo signatdrio abaixo e serd oportunamente
remetido aos &rgdos competentes, bem como divulgado aos

colaboradores da Canon Portugal e publicado nos termos do RGPC.
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Responsdavel pelo Cumprimento Nofmativo




