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RELATORIO DE AVALIACAO ANUAL DA EXECUCAO DO
PLANO DE PREVENGCAO DE RISCOS DE CORRUPCAO E
INFRAGCOES CONEXAS DA CANON PORTUGAL, S.A.

Data: 30 de abril de 2024

Responsavel pelo Cumprimento Normativo:

Antdnio José Canelo Neto Filipe

Objeto: Situagdes de risco minimo, baixo, médio, elevado e maximo

1. Enguadramento

Nos termos do artigo 6.°, n.° 4 do atual Regime Geral de Prevencao da
Corrupgao (“RGPC"), e emn cumprimento do disposto no Capitulo 8 do
Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infragcdes Conexas
(“PPR"), a Canon Portugal, S.AA. ("Canon Portugal") esta obrigada a
elaborar, em abril de cada ano, um relatério de avaliagdo anual,
contendo, nomeadamente, a quantificacado do grau de
implementacao das medidas preventivas e corretivas identificadas,

bem como a previsao da sua plena implementacao.

Este relatdrio anual visa controlar a implementacao e execugao do
PPR da Canon Portugal, o qual se integra no respetivo Programa de

Cumprimento Normativo (“PCN").

O PPR sob controlo é a versao original aprovada e atualmente em
vigor. O referido PPR foi publicamente partilhado em

https://www.canon.pt/about_us/legal-compliance/, bem como

comunicado e disponibilizado via intranet a todos os colaboradores.
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O relatério intercalar quanto as situacdes identificadas de risco

elevado ou maximo foi emitido em 2023, nos termos do RGPC.

Nao ocorreram alteragdes relevantes nas atribuicdes ou na estrutura

organica e societaria da empresa.

2. Metodologia

O controlo periédico do PPR é assegurado pela Canon Portugal, na
pessoa do Responsavel Geral do PPR designado, em articulagao com
o Responsavel pelo Cumprimento Normativo, considerando o

planeamento, a implementacao, a execugdo e a eficacia do plano.

Com o envolvimento dos responsdaveis e equipas das varias areas de
negdécio e atividade da empresa, foram realizadas diversas
auscultacdes quanto ao sistema de controlo interno implementado,
procurando recolher dados e evidéncias do conhecimento e eficacia

das medidas adotadas e eventuais insuficiéncias a colmatar.

Foram realizadas reunides internas para planear e acompanhar a

efetiva implementacao do PPR e esclarecer eventuais duvidas.

2. Monitorizagao e avaliagdo

O PPR da Canon Portugal densifica os principais fatores de risco
associados a atividade da empresa, considerando, em particular, a
probabilidade de ocorréncia e os potenciais impactos operacionais,
econdmicos e reputacionais, atendendo a constrangimentos
possiveis em qualquer area ou atividade com riscos, incluindo a
qualidade da governanca e do sistema de controlo interno, a
integridade e a fiabilidade das operagdes e dos procedimentos, e a

aptidao e a competéncia ético-profissional dos colaboradores.

Considerando a estrutura e organizacao interna, a Canon Portugal

identificou e analisou varios fatores de risco, os quais foram
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graduados como apresentando riscos minimos, baixos, moderados,

elevados e maximos, de acordo com o Anexo Ill do PPR.

Desde a adogdo do PPR, a Canon Portugal tem continuado a verificar
e a reforcar medidas para assegurar a execucao e a eficacia do plano,
no ambito da organizacdo e atividade empresarial, incluindo nas
areas de administracao, de direcao, operacionais e de suporte,
visando uma implementagcdo mais exaustiva das respetivas medidas
previstas, cuja execucao é prioritaria para riscos elevados e maximos,

e sujeitando-se aos procedimentos de controlo legalmente exigidos.

3. Controlo Anual

Para efeitos do presente relatério, a Canon Portugal constata que
estao implementadas diversas politicas corporativas, incluindo de

anticorrupcgao, quer localmente, quer ao nivel do grupo Canon.

Em especial, o Cédigo de Conduta, o PPR e as demais politicas
corporativas de anticorrupgao foram disponibilizados a todos os

colaboradores da Canon Portugal, através dos canais adequados.

Com formacgdo e sensibilizacdo interna, os colaboradores da Canon
Portugal conhecem o conteddo do PPR e as suas implicagcdes na
esfera da organizacdao e na esfera profissional e individual de cada

pessoa, contribuindo para a correta e eficiente gestao de riscos.

Estdo implementadas medidas preventivas e mecanismos de
controlo, como, por exemplo, as politicas corporativas, a avaliagdao de

operacoes, a verificagao hierarquica e a afericao periddica de riscos.

Existem também mecanismos de detegdo e corregcao de atos de

corrupgao e infragdes conexas, no ambito do PCN da Canon Portugal.

Nao obstante, verificou-se que cerca de 6% das medidas atualmente
previstas no PPR da Canon Portugal ainda estdo em processo de

implementacao, conclusdo e/ou atualizacdo.
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As medidas mais prioritarias deverdo ser executadas em breve, como,
por exemplo, o reforco das medidas ja existentes ao nivel de
procedimentos para prevencao e resolucao de conflitos de interesses,
procedimentos de identificacao de fornecedores, parceiros e clientes,

e formacgao em areas essenciais.

Verifica-se um progresso continuo e abrangente na adogao de
medidas e mecanismos de controlo por parte da Canon Portugal,
com implementagdo pratica das diretrizes resultantes do PPR,

prevendo-se que a maioria seja cumprida no decurso do ano corrente.

Nao se afigurando qualquer vazio regulatério no @ambito da gestdo de
riscos, o sistema de controlo interno € moldado por diversas politicas
corporativas, procedimentos e mecanismos nacionais, como o
préprio PPR, mas também europeus e internacionais, ao nivel do
Grupo Canon, que se aplicam a todos os colaboradores no exercicio
das suas funcdes e que devem ser escrupulosamente cumpridos,

sendo disponibilizadas diversas agdes de formacgao para o efeito.

Sem prejuizo, a Canon Portugal procurara a melhoria continua das
medidas preventivas e corretivas, incluindo, se necessario, a inscrigao
de novas medidas adicionais no ambito do PPR, para maior eficacia

da prevencgao e do combate a corrupgao e infragdes conexas.

O balangco do ano de 2023 permite assim concluir que a maioria das
medidas previstas no PPR da Canon Portugal em vigor ja estao
implementadas, incluindo medidas preventivas e mecanismos de
detecdo e correcao de atos de corrupgao e infragdes conexas. Sem
prejuizo, algumas medidas preventivas serdo ainda concluidas e/ou

atualizadas em breve, expectavelmente no decurso do ano corrente.

Nao foram reportadas ou detetadas quaisquer violagbes do PPR,
nomeadamente atos ou omissdes gue constituam ou possam

constituir crimes de corrupgao e infragdes conexas.
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4. Consideragdes Finais

Considerando o exposto acima, apresentam-se as seguintes

recomendacgdes:

a)

b)

c)

Reforcar a adogao de medidas previstas no PPR, concluindo a
implementacdo e/ou atualizacdo de procedimentos e
mecanismos de prevencdao e controlo interno, incluindo a:
(i) documentacao de politicas e procedimentos internos em
lingua portuguesa; (i) declaragcao anual de conflitos de interesses;
(iii) atualizagao de procedimentos de “KYC", “KYP" e “KYS" nas
areas de negdcio; (v) atualizagdo e documentagao de
procedimento interno de suporte, validagao e assinatura de
declaragdes por representantes; e, (vi) formacgao local e regular,
em lingua portuguesa, em areas consideradas essenciais,
nomeadamente concorréncia, contratacao publica, protecao de

dados e confidencialidade.

Acompanhar a execucao e eficacia das medidas, nomeadamente

as medidas prioritarias para riscos elevados e maximos;

Acompanhar o programa de formacao interna dos colaboradores
e verificar a frequéncia das agdes formativas em matérias

relacionadas com o ambito do PPR; ¢,

Zelar pelo cumprimento integral do PCN e respetiva articulagao
entre os responsaveis das areas de negdcio, o Responsavel Geral

pelo PPR e o Responséavel pelo Cumprimento Normativo.

Este relatdrio é emitido pelo signatario abaixo e serd oportunamente

remetido aos 6rgaos competentes, bem como divulgado aos

colaboradores da Canon Portugal e publicado nos termos do RGPC.
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