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78.2. Anexo ll: Declarøción de Político de Seguridød y Salud

La Dirección de Canon España declara los principios y compromisos de la Compañía en materia de
Prevención de Riesgos Laborales, aplicables a todos sus empleados y centros de trabajo y a cuyo
cumplimiento se compromete.

Todos los accidentes de trabajo y enfermedades derivadas del trabajo se pueden y se deben evitar, por
ello se establece como objetivo conseguir unas condiciones seguras y saludables.

Se cumplirá con todos los requisitos legales y otros que la empresa subscriba. Siguiendo este principio,
Canon se compromete a alcanzar una mejora y un alto nivel de seguridad y salud en el trabajo y no solo
a dar cumplimiento a la legislación en la materia.

Puesto que las personas constituyen el activo más importante de la Compañía, la seguridad y salud de
los trabajadores será uno de los objetivos permanentes y fundamentales, de la misma forma que lo son
la calidad, la productividad y la rentabilidad de las actividades.

Entendiendo que el trabajo para realizarlo correctamente debe hacerse con seguridad y salud, la
prevención de riesgos laborales estará integrada en el conjunto de políticas de la empresa, de forma
que los directivos, mandos y trabajadores participen y asuman las responsabilidades que les
correspondan.

Se eliminarán los peligros y se evaluarán y reducirán aquellos riesgos que no hayan podido ser
eliminados, combatiéndose en su origen.

La elección de los equipos de trabajo y de los métodos de trabajo y de producción, se efectuará de
manera que se reduzcan los efectos negativos para la salud y se atenúe el trabajo monótono y
repetitivo. Para ello se tendrá en cuenta, en todo momento, la evolución de la técnica.

La prevención de riesgos laborales se planificará logrando un conjunto coherente que integre la
técnica, la organización, las relaciones sociales, la influencia de los factores ambientales y todo lo
relativo a las condiciones de trabajo, con el fin de conseguir una mejora continua del sistema de
gestión.

La consulta y participación de los trabajadores y cuando existan de sus representantes, son un aspecto
clave en la seguridad y salud de la compañía.

La empresa, para evitar daños, asumirá un modelo de prevención integral que los afronte todos,
promoviendo todas aquellas acciones que puedan contribuir a mejorar la calidad de vida Iaboral, la
calidad del proceso productivo y la calidad del servicio.
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