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Canon ist die führende 
Imaging-Marke – und dies bereits 
seit 80 Jahren. Rund 600 Mitarbei-
tende in der Schweiz verbindet die 
Philosophie Kyosei – zusammen 
leben und arbeiten für das Allge-
meinwohl. Sie gestalten die Zukunft 
eines starken und ambitionierten 
Unternehmens, bei dem die 
Fähigkeiten aller vereint werden, 
um lokale und weltweite Erfolge 
zu generieren.

WILLKOMMEN
BEI CANON SCHWEIZ
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STARTE
DEINE KARRIERE
MIT CANON
Canon überträgt talentierten Menschen Verant-
wortung und fördert neue Ideen. Dabei steht 
Leidenschaft im Zentrum einer Karriere. Genau 
diese Leidenschaft, zusammen mit dem Stolz 
auf ihr Unternehmen, treibt die Mitarbeitenden 
von Canon an.

Starte deine Karriere mit dem 
Canon Graduate Program und 
setze dein theoretisches Wissen in 
die Praxis um. Das Programm bietet 
dir während einem Jahr die ideale 
Möglichkeit, die vielseitige Welt 
des Marktführers von innovativen 
Imaging-Lösungen kennenzu- 
lernen.

Du hast die Möglichkeit, zwischen 
dem Canon Graduate Program mit 
der 6-monatigen Homebase im 
Service oder Direct Sales zu 
wählen. Zusätzlich werden beide 
Homebases mit Marketing-Projek-
ten erweitert.

 

Beide Programme werden mit zwei 
weiteren Stationen in angrenzenden 
Unternehmensbereichen abgerun-
det, damit du einen ganzheitlichen 
Einblick in eine internationale 
Unternehmensstruktur erhältst. 
Zudem bildest du deine Fähigkei-
ten off-the-job in Workshops und 
Networking-Veranstaltungen weiter 
aus. 

Während der zwölf Monate bei 
Canon tauschst du dich regelmäs-
sig mit den anderen Graduates aus, 
wirst von einem Mentor beglei-
tet und geniesst grossen Gesta-
tungsspielraum, um deine eigene 
Entwicklung und die von Canon 
voranzutreiben.



Für welches der beiden Programme du dich entscheidest, ist von deinen 
Präferenzen, Fähigkeiten und Erfahrungen abhängig. In den 12 Monaten 
durchläufst du je nach Programm folgende Stages:

ZWEI SPANNENDE OPTIONEN. DU WÄHLST.

DESHALB LOHNT SICH DAS PROGRAM
Marco Maeder –  
Director Document Solutions

“Das Canon Graduate Program 
im Direct Sales ermöglicht dir, die 
Bedürfnisse unserer B2B-Kunden 
kennenzulernen, aktiv bei Kunden-
projekten mitzuarbeiten und die 
verschiedenen internen Stakeholder 
während des ganzen Verkaufspro-
zesses zu begleiten.”

Nina Andersen – 
Service Business
Intelligence Specialist
(ehemaliger Graduate)

“Das Graduate Program bei Canon 
hat mir die Weichen für meine Zu-
kunft gelegt und mein Verständnis 
für gesamtheitliche Geschäftspro-
zesse gefördert. Darüber hinaus 
konnte ich ein grosses Netzwerk 
aufbauen, was mir in meiner heuti-
gen Position sehr hilft.”

Andreas Schneider –  
Service Director

“Im Canon Graduate Program mit 
Homebase Services durchläufst du 
den gesamten Prozess von der Ent-
wicklung standardisierter Services 
und neuer Service Delivery Modelle 
bis hin zur Analyse der vereinbarten 
Serviceleistung und Weiterentwick-
lung der Kundenbeziehung. Zudem 
trägst du durch die Unterstützung 
bei internen Projekten zur kontinu-
ierlichen Entwicklung der 
Service-Organisation bei.”

Graduate Program Services:
 — 6 Monate Homebase 

Service
 — 3 Monate Professional Service
 — 3 Monate Finance

Graduate Program Direct Sales:
 — 6 Monate Homebase 

Direct Sales
 — 3 Monate Service
 — 3 Monate Finance



Geburtstage gehören 
gefeiert!
Deshalb schenkt Canon 
einen zusätzlichen Ferien-
tag am Geburtstag

12 SPANNENDE

MONATE
Dazu gehören:

 — Zusammen mit anderen Gradua-
tes  erarbeitest du ein Projekt im 
Auftrag der Geschäftsleitung

 — Mentoring
 — Seminare, Workshops, 

Networking-Veranstaltungen 
und Kurzeinsätze an weiteren 
Schweizer Standorten



WIR FREUEN UNS
Was dich erwartet

 —  Das Canon Graduate Program Services ist deine 
Chance, den gesamten Serviceprozess von der 
Implementierung über die Lieferung und Optimierung 
der Servicedienstleistungen kennenzulernen.

 —  Das Canon Graduate Program im Direct Sales liefert 
dir einen 360-Grad-Einblick in die B2B-Welt von 
europäisch abgestimmten Product Launches über 
strategisches Account Planning und Kundenbesuche, 
bis  hin zum Verkauf von neuen Lösungen und Services.

 — Der Canon Spirit ist überall spürbar – von unserer Du-
Kultur bis zum unkomplizierten Umgang miteinander.

Was wir von dir erwarten
 —  Kürzlich abgeschlossenen Bachelor oder 

Master in BWL, VWL, Wirtschaftsinformatik, 
Wirtschaftsingenieurwesen oder Sozialwissenschaften 
mit oben genannten Nebenfächern

 —  Erste Berufserfahrungen, z.B. Praktikum
 — Engagierte, flexible und proaktive Persönlichkeit, 

die etwas bewegen und gestalten möchte
 —  Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse, 

Französisch von Vorteil

Start des Canon Graduate Program ist jeweils  
im April / Oktober. Weitere Informationen findest 
du unter www.canon.ch/graduate

Fragen kannst du gerne an 
yourfuture@canon.ch richten 
 sönlichkeit, die etwas bewegen und    
gestalten 
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