Canon EMEA Speak-Up CC1Z-60-20-126 EMEA Speak Up Policy

Canon

Canon EMEA
Speak-Up smernice

(i) HQ (CENV a CEL) + (ii) NSO + {(iii) RSO

+ (iv) dcefiné spoleCnosti, jejichz vétSinovym vlastnikem jsou
NSO/RSO

+ (v) ostatni dcefiné spolecnosti, jejichz vétsinovym viastnikem je
CENV

Struény popis Tato smérnice zavadi systém, ktery mohou interni a externi
zUCastnéné strany vyuzit k ohldseni obav z neetického chovdani,
pokud nemohou nebo pro né neni vhodné vyuzit alternativni
zpUsoby ohldseni. Chrdni ty, kdo podali ozndmeni v dobré vire,
stejné jako nevinné osoby, proti nimz jsou vznesena Umysiné
falesnd nebo zlomysind obvinéni.

Souvisejici Eticky kodex Canon
dokumenty Eticky kodex Canon EMEA

Datum posledni . . _
. 1. fijna 2024 Nejnovéjsi verze 2.0
aktualizace

Datum prijeti 1. listopadu 2018

Vlastnik smérmice SVP, Legal, IP, Privacy & Governance and Corporate
(*vedouci obchodni

jednotky/funkce RSHQ) Development




Canon EMEA Speak-Up smérnice

Canon EMEA Speak-Up smérnice

1. Ucel
Canon EMEA Speak-Up smémice je zavedena na podporu oznamovdani obav z neetického
chovani Ci protispolecenského jedndni.

Ve spolecnosti Canon se snazime uplatiovat proaktivni pfistup a pristup pfi feseni problém
tohoto druhu. Podporujeme oznamovani téchto zdlezitosti a zavazujeme se chranit viechny,

ktefi v dobré vife vznesou obavy.

Pfi praci u spolecnosti Canon muizete vidét nebo slyset véci, které by podle vds mohly byt
nezdkonné nebo neetické, mohly by porusovat pravidla chovdni spolecnosti Canon nebo by
mohly potencidiné poskodit spolecnost Canon, jeji zaméstnance nebo obchodni vztahy.

Tyto obavy Ize obvykle vyfesit prostrednictvim nékterého z nasich dalsich postupt (které jsou
uvedeny napriklad v lokdlnim pracovnim fadu). Doporucujeme vam, abyste v prvni fadé zvazili
moznost promiluvit si s ddvéryhodnym manazerem, zastupcem HR oddéleni nebo s vasi obvyklou
kontaktni osobou ze spolec¢nosti Canon, pokud sami nepracujete pifimo ve spolecnosti Canon.
Vase obavy bychom si radé&ji vyslechli pfimo, abychom je mohli pfimo vyresit.

Pokud se viak obdvdate vaziného pochybeni a neexistuje zadny jiny relevantni postup, nebo
pokud mate skuteéné obavy z pouiiti stGvajiciho postupu, mUze byt obtizné védét, co délat.

Tato smérnice vysvétluje, jak tyto obavy vznést v rané fazi a sprdvnym zpUsobem, abychom je
mohli proseffit a v pripadé poftreby prijmout opatfeni. Mate-li skute&né obavy, nahlaste je prosim
s jakymikoli informacemi, které vase obavy vyvoldvaiji. Spolecnost Canon se zavazuje vie
prosetfit a podniknout kroky k ndpravé jakéhokoli protispolecenskéno jedndni, které je
nahlaseno v souladu s fouto smérnici.

Tato smérnice také chrdni ty, ktefi podaji ozndmeni v dobré vire, stejné jako nevinné jednotlivce,

proti nimz jsou vznesena umysiné faleSnd nebo zlomysind obvinéni.

Nasi vedouci pracovnici se zavdzali prosazovat kulturu otevienosti a upfimnosti. Vase ozndmeni

prosetfime a vy budete mit vzdy k dispozici podporu, kterou potfebujete.

2. Rozsah
Tato smérnice se vztahuje na spolecnost Canon Europa N.V. (CENV) a spolecnosti, v nichz
spolecnost CENV vlastni, af uz pfimo &i nepfimo, vice nez 50% obchodni podil, a jsou platné
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pro viechny vedouci pracovniky, zaméstnance a smluvni partnery t&€chto spolecnosti.

3. Kdo muze vznést obavu?

Podezieni na protipravni jedndni mUze nahldsit kazdy, kdo pracuje pro spolec¢nost Canon
v regionu EMEA, md s ni vztah nebo je jeji kontaktni osobou. Patfi sem stdli i doCasni
zaméstnanci, stdzisté, zaskolované osoby, neplaceni pracovnici, byvali zaméstnanci,
uchazedi o zaméstndani, osoby samostatné vydélecné Cinné, které pracuji joko dodavatelé
nebo subdodavatelé, dodavatelé spoleCnosti Canon a jejich zaméstnanci, obchodni
partnefi a zakaznici.

4. Kdy je vhodné tuto smérnici pouzit?

Tuto smérnici Ize pouizit k vyjadreni skuteCnych obav tykajicich se podezieni na nespravné
pocindni v rdmci spolecCnosti Canon, coz znamend jakékoli poruseni naseho Efickeého
kodexu nebo nasich z&sad &i zdkonu, kterymi se fidi nase cinnost.

Priklady obav, které Ize podle této smérnice vznést:
e podvody a podvodné (financni) vykaznictvi,
e porusovdnilidskych prav (vCetné détské prace, nucené prdce zahrnujici
novodobé otroctvi, Sikany, ndsili atd.),
e diskriminace, agrese nebo obtézovdni,
e poruseni zdkonU o hospoddrské soutézi,
e prani$pinavych penéz,
e porusovani sankci a zdkonU o kontrole vyvozu,
e nepresné vedeni zdznamu (financnich i nefinancnich),
e Uplatkdrstvi nebo korupce,
e stiet z4imo,
e poruseni zasad ochrany zZivotniho prostredi, zdravi a bezpecnosti,
e nespravné pouziti firemnich zdroj0,
e obchodovdani zasvécenych osob,
e nezdkonné zverejriovani divérnych informaci,
e porusovani ochrany osobnich Udajd,
e trestné Ciny,

e odvetnd opatreni proti komukoli za to, ze podal ozndmeni v dobré vire.

Tuto smérnici nepoufzivejte:
e K ohl&seni osobnich stiznosti a ndmitek v souvislosti s persondinimi zdlezitostmi

(napriklad stiznosti tykajici se vasich pracovnich podminek nebo zdlezitosti
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souvisejicich s vykonem) ani k ohl&dseni zdravotnich i bezpecnostnich rizik.
V takovych pripadech pouizijte pfislusny proces popsany v lokdinim pracovnim
fadu.

e K ohldseni okamzitych nebo naléhavych problémU, kde hrozi bezprostredni
ohrozeni zivota nebo majetku, nebo pokud potfebujete pomoc v nouzovych
situacich. V takovém pripadé se obratte na mistni Ufady nebo na pohotovostni
sluzby vasizemé.

e K TesSeni osobnich sporl.

e Ke vzndseni obvinéni, o kterych vite nebo byste méli védét, ze jsou nepravdiva
nebo se zaklddaji na nepodlozenych pomluvdch &i fdmdach. Pokud tak ucinite,

mUze to mit za ndsledek disciplindrni opatieni.

5. Jak mizete podat ozndmeni?
Radgji si vyslechneme vase obavy pfimo, abychom je mohli pfimo vyresit. Podezreni na
nevhodné jedndni mizete nahldsit mnoha rdznymi zpUsoby a doporucujeme vam, abyste
v prvni fadé zvdzili moznost promiuvit si s dOvéryhodnym manazerem zdstupcem HR
oddéleni nebo s vasi obvyklou kontakini osobou ze spole¢nosti Canon, pokud sami
nepracujete pfimo ve spolecnosti Canon.
Tato smérnice nenahrazuje bézné postupy spolecnosti Canon pro podavani zprav
ani postupy pro poddavani stiznosti. Pokud se viak necitite na to, abyste své obavy
vyjadrili pomoci béznych postupl, mUzete podezieni na nevhodné jedndni nahldsit
pomoci jedné z nize uvedenych moznosti pro hiaseni Speak-Up (poddni ozndmeni):
B Canon EMEA Speak-Up Committee (sloZzeny z vybranych ¢lend vrcholového vedeni
regiondlni centrdly pro region EMEA, 1j. vedoucich persondiniho, financniho
a pravniho oddéleni spolecnosti Canon Europe Ltd.) bude prijimat hiaseni

prostfednictvim nize uvedenych vstupnich kandl:

e Online: Canon EMEA Speak-Up system (EthicsPoint) je zabezpeceny online vstupni

kandl, ktery jménem Canon EMEA Speak-Up Committee spravuje nezdavisla
spolecnost. Canon EMEA Speak-Up systém je k dispozici 24 hodin denné, sedm dni

v tydnu a mdze piijimat higseni v rznych jazycich.

Pokud nechcete pouzit Canon EMEA Speak-Up systém, mizete hidseni zaslat e-

mailem Ci dopisem nebo podat osobné Canon EMEA Speak-Up Committee.

e E-mailem: E-mail zaslete na adresu speak-up@canon-europe.com



https://secure.ethicspoint.eu/domain/media/en/gui/108733/index.html
mailto:speak-up@canon-europe.com
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e Dopisem: Dopisy zasilejte na adresu:

Canon Europe Limited

c/o Senior Vice President Legal, IP, Privacy & Governance and Corporate
Development

4 Roundwood Avenue

Stockley Park

Uxbridge UBT1 TAF

Velkd Britanie

Vezméte na védomi, Zze v pripadech, kdy to bude povazovdno za vhodné, mohou
byt ozndmeni podand pfimo Canon EMEA Speak-Up Committee sdilena s lok&lnim
Speak-Up Committee. V nékterych pripadech mize Canon EMEA Speak-Up
Committee pozdadat lokdini Speak-Up Committee, aby se hlidsenimi zabyval, pokud
takovy postup povazuje za vhodny. Vyjimkou budou pripady, kdy Canon EMEA Speak-
Up Committee pfijme ozndmeni jako eskalaci na Canon EMEA Regional Headquarters

a nebylo by vhodné, aby se mistni Speak-Up Committee timto hidsenim zabyval (napf.

pfi podezfeni na pochybeni ze strany vrcholového vedeni v lokdini organizaci).

B Lokalni Speak-Up Committees skupiny Canon EMEA (sklddajicich se z vybranych &len
vedeni stanovenych v lokdini Speak-Up smérnici) budou mit sve viastni lokdini

komunikacni kandly, jak je uvedeno v jejich lokdlnich smérnicich:

LokdIni Speak-Up Committee mizete podat hidseni e-mailem, dopisem, osobné nebo
prostfednictvim jinych komunikacnich kandld stanovenych v lokdini Speak-Up
smérnici. Chcete-li podat ozndmeni lokdini organizaci (lokdini Speak-Up Committee),
prectéte si lokdalni Speak-Up smérnici prislusné organizace z z regionu EMEA, v nichz

naleznete dalsiinformace o lokdlnim postupu a kontakini Udaje.

Upozoriujeme, ze ozndmeni podand lokdlni Speak-Up Committee budou sdilena
s Canon EMEA Speak-Up Committee i v pripadé, Ze je fesi lokdini organizace.
V nékterych piipadech mize ozndmeni podand lokdini Speak-Up Committee fesit

Canon EMEA Speak-Up Committee, pokud to uzn& za vhodné.

6. MUzete podat anonymni ozndmeni?

Ano, mUzete podat anonymni ozndmeni. Méjte viak na paméti, ze anonymni hidseni mize byt
obtizné proseftfit. Je uziteCné mit moznost vas kontaktovat pro pripad, ze bychom k prosetreni
vaseho ozndmeni potfebovali vice informaci. Canon EMEA Speak-Up systém ndm umozniuje
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komunikovat s vami online a zdroven chrdnit vasi identitu.

7. Jaké informace potiebujete poskytnout?
Pri poddani ozndmeni (osobné, pisemné nebo online) uvedte prosim co nejvice podrobnych
informaci, aby nase spolecnost mohla posoudit a prosetfit vase hldseni, napriklad:

- Pozadi, historie a ddvod obav (podezieni na protispolecenskou Einnost);

- Jména, data, mista a dalsi dUlezité informace;

- Veskeré dokumenty, které mohou vase hldseni podporit.

Na ozndmeni Ize navdzat pouze tehdy, pokud obsahuje dostatecné podrobné informace,
které umoznuji provedeni Setfeni. Teprve po poskytnuti dostatecné Urovné informaci Ize
zahdijit vysetfovani.

Veskeré osobni Udaje, které poskytnete pri poddni ozndmeni, budou zpracovdany v
souladu s platnymi pravidly a predpisy o ochrané soukromi a osobnich Udajd.
Informace o zpracovdni osobnich Udaji naleznete v Canon EMEA Speak-Up
Privacy Notice (Ozndmeni o ochrané osobnich 0daju).
8. Co se stane poté, co poddate ozndmeni?
Spolecnost Canon bere kazdé ozndmeni o mozném pochybeni vazné. Ndasledujici postup
ukazuje, jak bude probihat feSeni v pripadé, ze hidseni obdrzi pouze Canon EMEA Speak-
Up Committee (pfipadné hiaseni eskalovand na Canon EMEA Speak-Up Committee). Dalsi
informace o tom, jak hldseni zpracovavaji lokalni Speak-Up Committees, naleznete v lokdini
smérnici dané organizace, ve které je uveden pirislusny postup. Pokud lokdini Speak-Up
Committees nespecifikuji zpUsob, jakym jsou hidseni fesena, plati ndsledujici postup.

Pfijeti ozndmeni

Po poddni ozndmeni obdrzite do sedmi dnU od prijeti ozndmeni potvrzeni, Zze vase hldseni
bylo prijato. Speak-Up Committee provede pocldatecni posouzeni za UCelem ovéreni, zda
ma byt s hidSenim zachdzeno jako se Speak-Up pripadem, tedy odpovidagjicimu této
smeérnici (viz oddil 4 ,,Kdy je vhodné pouzit tuto smérnici").

Speak-Up Representatives, jmenovani Speak-up Committees, budou podporovat Speak-
Up Committee pfi fddném zpracovdni hldseni aa ze své pozice dUvéryhodnych
odpovédnych osob vas v pripadé potfeby mohou kontaktovat s zddosti o dalsi informace.

Vysefiovani

Speak-Up Committee rozhodne, zda je nutné formdini Speak-Up vysetfovdani (napf. na
zakladé toho, zda byla poskytnuta dostatec&nd Uroven informaci pro zahdjeni vysetfovani),
a pokud ano, jaky typ vysetfovani je vhodny. Ddle shromdzdi fakta tykajici se daného
ozndmeni. Speak-up Committee mize také jmenovat interni a/nebo externi vysetfovatele,
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ktefi budou shromazdovat Udaje prostrednictvim rozhovord/sekunddrnino prizkumu,
analyzovat jejich zjisténi a poddavat zpravy Speak-Up Committee. Jmenovani vysetfovatelé
budou mit potfebné odborné znalosti a odbornou pripravu a budou vybrdni na zdkladé
konkrétniho pripadu tak, aby se zabrdnilo stretu z&jmo.

Po celou dobu vysetfovdni zUstavaiji Speak-Up Representatives Ustrednim kontaktem pro
vsechny zUCastnéné strany, vCetné oznamovatele, obvinénych stran a dalSich prfimo
zapojenych osob, pokud jde o jakékoli otdzky nebo problémy souvisejici s probihajicim
vysetfovanim.

Zpétnd vazba

Obecné plati, ze zpétnd vazba a ndsledné kroky budou poskytnuty do fii mésict od
potvrzeni pdvodniho hidseni. Budete informovdni o celkovych zjisténich, tj. zda spolecnost
Canon prokdzala Ci neprokdzala, ze doslo k pochybeni.

Vezméte na védomi, ze Uroven podrobnosti poskytnutych ohledné vysledku pripadu (nebo
prijatych souvisejicich opatfeni) bude podléhat pravidlim o ddvérnosti, soukromi
a veskerym pfislusnym zdkonnym préavim z0castnénych stran.

9. Duvérnost a nulova tolerance odvetnych opatieni
B Duvérnost

Pokud poddte ozndmeni v dobré vire, pak:

e Spolec¢nost Canon bude vasi totoznost uchovavat v tajnosti, pokud zdkon
nevyzaduje, abychom ji zverejnili (napfiklad v souvislosti s vysetfovanim Ufady
nebo soudnim fizenim, zejména za Ucelem ochrany prava na obhajobu
nékoho, kdo vznesl skutecné obavy) nebo pokud jste ndm dali souhlas se
zvefejnénim vasi totoznosti.

e Vase informace budou chrdnény a bude s nimi nakldddno s naprostou
ddvérnosti, pokud se nerozhodnete, Zze nemaji byt divérné. Vezméte prosim na
védomi, ze v rdmci vysetfovani mizeme byt pozdddni, abychom kontrolované

sdileli nékteré informace o vznesenych obavdch s nezbytnymi osobami.

B Nulova tolerance vUéi odvetnym opatienim
Spolecnost Canon nebude tolerovat Zzddnou formu odvetnych opatfeni ani Zzddnou
jinou formu nepfiznivych disledkd vici zaméstnancim nebo tretim strandm, které
vznesou obavy nebo se zucCastni vysetfovdni podezieni na protipravni jedndni.
Odvetnd opatfeni (af uz prostfednictvim vyhrozovani, zastraSovdani, vylouceni,
ponizovdni apod.) vi&i oznamovatelm jsou porusenim naseho Etického kodexu a



Canon EMEA Speak-Up smérnice

mohou vést k disciplindrnim opatfenim.

Vyse uvedené ochrany se vztahuji faké na osoby s vami spojené, které vam v dobré vire
pomohou nebo vds podpori pfi poddni ozndmeni, napr. vase kolegy a osoby blizké.

Na tuto ochranu se viak nemuizete spoléhat, pokud Umysiné vyjadrite obavu, o které vite
nebo byste se méli domnivat, Ze je nepravdivd, nebo nahldsite nepodlozené zvésti nebo
pomluvy s Umyslem nékoho poskodit. Pokud tak ucinite, mUze to mit za ndsledek
disciplinarni opatfeni a/nebo trestni stihdni.

DuleZité upozornéni

e Vsichni jednotlivci pracuijici pro Canon EMEA jsou povinni dodrzovat Eticky
kodex spolecnosti Canon.

e Pokud jste osobné zapojeni do ozndmeného protipravniho jedndni, mize byt
proti vém zahdjeno disciplindrni nebo trestni fizeni. Skutecnost, Ze jste
protiprdvni jedndni ozndmili, viak bude zohlednéna v pfipadném fizeni.

e Je zakdzdno mairit vysetfovdni, pokouset se zjistit totoznost oznamovatele nebo

podnikat proti oznamovateli jakdkoli odvetnd opatreni.

10. Co kdyz mate dotaz nebo potiebujete dalsi informace?

Mdate-li jakékoli pochybnosti o tom, zda byste méli nahldsit obavu, nebo potfebujete dalsi
informace o procesu Speak-Up, mUzete se dotdzat nebo si siednat ddvérnou schizku se
Speak-Up Champion, jmenovym lokdini Speak-Up Committee. (Pokud si nejste jisti, kdo je
vds Speak-Up Champion, obrafte se na zéstupce vaseho HR oddéleni).

Pokud se domnivate, ze diskuze s prislusnou osobou Speak-Up Champion neni vhodnd,
nebo pokud sni mate néjaké potize, zaslete své dotazy prostfednictvim Canon EMEA

Speak-Up systém (EthicsPoint) a jeho tlacitka ,,PoloZit otdzku online*.

11. Mohu podat ozndmeni i mimo spole¢nost Canon?

Ucelem této Speak-Up smérnice je povzbudit zaméstnance a daldi osoby k tomu, aby
vyjadrili vézné obavy v rdmci spolecnosti Canon, a nehledali feSeni mimo ni. Tato smérnice
vsak nemd omezovat jakékoli zdkonnd prdva nebo povinnosti, které mizete mit podle
z&konU vasi zemé, a to podat ozndmeni o jakémkoli protiprédvnim jedndni prislusnym
orgdndm ve vasi zemi.

12. Vlastnik smérnice
Vlastnikem této smérnice je SVP, Legal, IP, Privacy & Governance and Corporate Development.
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13. Kontrola dokumentu
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