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تم الاعتراف بشركة Canon أيضًا بصفتها واحدة من أكثر الشركات التي تتحلى بالأخلاقيات في العالم لعام 2022 للعام 
الخامس على التوالي من قِبل شركة Ethisphere Institute، وهي شركة رائدة عالمياً في تحديد معايير الممارسات 

التجارية الأخلاقية وتطويرها، ونحن نسعى باستمرار إلى غرس قيم Canon الأخلاقية في موردينا. 
 

تنص مدونة قواعد سلوك الموردين لدى Canon على أن Canon تتوقع من الموردين أن يقدموا الإعلانات الصادقة 
والأخلاقية والمسؤولة فحسب. بل إنها تذهب إلى أبعد من ذلك للتأكيد على أنه يجب على الموردين تعزيز تنفيذ أعمال 

تتحلى بالعدل والنزاهة والشفافية وأن يلتزموا بتطبيق سياسات الشركة وممارسات الحوكمة الجيدة. 
يمكن قراءة مدونة قواعد سلوك الموردين على الرابط

.http://www.canon-europe.com/about_us/coc/cenv/en

إن رؤية شركتنا أن نعمل وفقاً لفلسفة Kyosei، التي تعني العيش والعمل معاً من أجل 
الصالح العام. نحن شركة أعمال مسؤولة ننفذ التدابير لنتحمل مسؤوليتنا الاجتماعية تجاه 

التأثيرات المتعلقة بالبيئة وحقوق الإنسان وحقوق العمال والأخلاق والمشتريات المستدامة.

يتضح هذا الطموح أيضًا في نهج Canon تجاه الخصوصية. وتظُهر رؤية الخصوصية لدينا، وهي 
"حماية بياناتك الشخصية"، نهجنا الأخلاقي الذي يركز على الأشخاص وتدعم أيضًا مدونة قواعد السلوك 

 .Canon الخاصة بشركة
 

 Canon الموقف الإداري لمجموعة شركات Canon تحدد مدونة قواعد السلوك الخاصة بمجموعة
وتضع معايير محددة للسلوك يجب على جميع المديرين التنفيذيين والموظفين في المجموعة الالتزام بها 

عند أداء واجباتهم. تلتزم Canon ببعض قواعد السلوك العامة التي تتيح لنا "المُضي قدمًا للعمل من 
منطلق المبادئ الذاتية الثلاثة الملهمة وهي: التحفيز الذاتي والإدارة الذاتية والوعي الذاتي". لطالما آمنت 

Canon بالمبدأ المهم، الذي يتمثل في أنه يجب على المرء دائمًا التصرف بشكل إيجابي تجاه عمله، 
وطبقته من خلال:

فهم الموقف والدور والمكانة التي تم وضع الشخص فيها )الوعي الذاتي(

أخذ زمام المبادرة للمشاركة بنشاط في المهام التي يواجهها المرء )الدافع الذاتي(

إدارة الذات على النحو الصحيح )الإدارة الذاتية(.

تستمد الأحكام المختلفة لقواعد السلوك الخاصة بمجموعة Canon الإلهام من "المبادئ الذاتية الثلاثة".
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